MONITORUL OFICIAL

AL
ROMANIEI

PAR

Anul 192 (XXXVI) — Nr. 745 LEGI, DECRETE, HO

EA I

RAR

| SI ALTE ACTE

Marti, 30 iulie 2024

SUMAR

Pagina

DECIZII ALE CURTII CONSTITUTIONALE

Decizia nr. 171 din 21 martie 2024 referitoare la exceptia

915.

264.

265.

3.992.

de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 38 alin. (2) si
(3) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, ale art. 14
alin. (1) si (5) si ale art. 23 din anexa nr. VI la
Legea-cadru nr. 153/2017, precum si ale art. 1 alin. (5)
din Legea nr. 285/2010 privind salarizarea in anul 2011
a personalului platit din fonduri publice ...................... 2-6

HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

— Hotarare pentru modificarea art. 5 alin. (2) din
Hotararea Guvernului nr. 893/2007 privind organizarea
si functionarea Institutului pentru Studierea Problemelor
Minoritatilor Nationale ................cccccoiiiiiiiiii 7

DECIZII ALE PRIM-MINISTRULUI

— Decizie privind eliberarea domnului George Lazar,
la cerere, din functia de secretar de stat la Ministerul
ENErgiei.ccveii i 8

— Decizie privind exercitarea, cu caracter temporar,
de catre domnul Alexandru Bala a functiei publice
vacante din categoria Tnaltilor functionari publici de
secretar general al Autoritatii Nationale pentru
Restituirea Proprietatilor .............cccooviiiiiiiie 8

ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

— Ordin al ministrului sanatatii privind modificarea
Metodologiei de organizare si desfasurare a
examenului de grad principal pentru asistenti medicali
generalisti, moase, asistenti medicali, surori medicale
si oficianti medicali, aprobata prin Ordinul ministrului
sanatatii nr. 1.137/2018 ... 9

Nr.

4.027.

1.193.

54.

— Ordin al ministrului sanatatii pentru modificarea
anexei la Ordinul ministrului sanatatii nr. 2.299/2023
privind aprobarea Ghidului de finantare pentru
investitia specifica: 13.3 — Investitii Tn sistemele
informatice si in infrastructura digitald a unitatilor
sanitare publice din cadrul pilonului II: Transformare
digitala — componenta 7: Transformare digitala,
investitia: 13. Realizarea sistemului de eHealth si
telemediCing ...

ACTE ALE CASEI NATIONALE DE ASIGURARI
DE SANATATE

— Ordin pentru completarea anexei nr. 1 la Ordinul
presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate
nr. 141/2017 privind aprobarea formularelor specifice
pentru verificarea respectarii criteriilor de eligibilitate
aferente protocoalelor terapeutice pentru
medicamentele notate cu (**)1, (**)1Q si (**)1B in Lista
cuprinzédnd  denumirile  comune internationale
corespunzatoare medicamentelor de care beneficiaza
asiguratii, cu sau fara contributie personala, pe baza
de prescriptie medicala, in sistemul de asigurari
sociale de sanatate, precum si denumirile comune
internationale corespunzatoare medicamentelor care
se acorda in cadrul programelor nationale de sanatate,
aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 720/2008, cu
modificarile si completarile ulterioare, si a metodologiei
de transmitere a acestora in platforma informatica din
asigurdrile de sanatate ............ccccooiiiini

ACTE ALE AUTORITATII NATIONALE DE
REGLEMENTARE IN DOMENIUL ENERGIEI

— Ordin pentru modificarea si completarea Regulilor
comerciale privind colectarea, prelucrarea si
transmiterea valorilor masurate de energie electrica,
aprobate prin Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale
de Reglementare in Domeniul Energiei nr. 62/2020 ....

Pagina

10

11-14

15-16



2 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 745/30.VI1.2024

DECIZII ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.171
din 21 martie 2024

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 38 alin. (2) si (3)
din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
ale art. 14 alin. (1) si (5) si ale art. 23 din anexa nr. VIl la Legea-cadru nr. 153/2017,
precum si ale art. 1 alin. (5) din Legea nr. 285/2010 privind salarizarea in anul 2011
a personalului platit din fonduri publice

Marian Enache — presedinte
Mihaela Ciochina — judecator
Cristian Deliorga — judecator
Dimitrie-Bogdan Licu — judecator
Laura-luliana Scantei — judecator
Livia Doina Stanciu — judecator
Elena-Simina Tanasescu — judecator
Varga Attila — judecator

Cosmin-Marian Vaduva — magistrat-asistent

Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
Loredana Brezeanu.

1. Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a prevederilor art. 14 alin. (1) si (5) si ale art. 23 din anexa nr. VI
la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, exceptie ridicatd de Sindicatul National
al Politistilor si Personalului Contractual din Ministerul Afacerilor
Interne, in numele membrului de sindicat Andreea Dumitrita
Mancas, in Dosarul nr. 36.572/3/2019 al Tribunalului Botosani —
Sectia de contencios administrativ si fiscal si care constituie
obiectul Dosarului Curtii Constitutionale nr. 123D/2021.

2. La apelul nominal se constata lipsa partilor. Procedura de
instiintare este legal indeplinita.

3. Presedintele Curtii dispune sa se faca apelul si Tn dosarele
nr. 1.084D/2021, nr. 1.176D/2021, nr. 1.237D/2021, nr. 3.666D/2021,
nr. 1.128D/2022, nr. 1.396D/2022 si nr. 1.600D/2022, avand ca
obiect exceptii de neconstitutionalitate a unor prevederi similare
cu cele criticate In Dosarul nr. 123D/2021, exceptii ridicate de
Sindicatul National al Politistilor si Personalului Contractual din
Ministerul Afacerilor Interne, in numele membrilor de sindicat
Anamaria Lucia Naghi si Ramona Georgiana Hincu, Emilian-
Sorin Bogdan, lulian Sirbu si altii, lulian Razvan Lazar,
Alexandru Mihai Laita, Cristina Maria Tiran, Constantin Coman
si altii, Tn Dosarul nr. 3.794/62/2019 al Curtii de Apel Brasov —
Sectia contencios administrativ si fiscal, Tn Dosarul
nr. 5.182/63/2020 al Tribunalului Timis — Sectia de contencios
administrativ si fiscal, in Dosarul nr. 5.732/3/2019 al Curtii de
Apel Pitesti — Sectia a Il-a civila, de contencios administrativ si
fiscal, Tn Dosarul nr. 32.235/3/2020 al Tribunalului Constanta —
Sectia de contencios administrativ si fiscal, Tn Dosarul
nr. 14.719/3/2020 al Curtii de Apel Pitesti — Sectia a ll-a civila,
de contencios administrativ si fiscal, in Dosarul nr. 459/62/2021
al Tribunalului Salaj — Sectia civila si in Dosarul
nr. 1.591/89/2021 al Tribunalului Bucuresti — Sectia a Vlll-a
conflicte de munca si asigurari sociale.

4. La apelul nominal se constata lipsa partilor. Procedura de
instiintare este legal Tndeplinita.

5. Curtea, din oficiu, pune in discutie conexarea dosarelor
nr. 1.084D/2021, nr. 1.176D/2021, nr. 1.237D/2021,
nr. 3.666D/2021, nr. 1.128D/2022, nr. 1.396D/2022 si
nr. 1.600D/2022 la Dosarul nr. 123D/2021. Reprezentantul
Ministerului Public este de acord cu conexarea cauzelor. Curtea,
in temeiul art. 53 alin. (5) din Legea nr. 47/1992 privind
organizarea si functionarea Curtii Constitutionale, dispune
conexarea dosarelor nr. 1.084D/2021, nr.1.176D/2021,
nr. 1.237D/2021, nr. 3.666D/2021, nr. 1.128D/2022,
nr. 1.396D/2022 si nr. 1.600D/2022 la Dosarul nr. 123D/2021, care
a fost primul inregistrat.

6. Cauza fiind in stare de judecata, presedintele Curtii acorda
cuvantul reprezentantului Ministerului Public, care pune
concluzii de respingere, ca neintemeiata, a exceptiei de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 14 alin. (1) din anexa
nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017.

7. Cu referire la prevederile art. 14 alin. (5) din anexa nr. VI
la Legea-cadru nr. 153/2017, solicitd respingerea exceptiei ca
devenita inadmisibila, avand in vedere Decizia Curtii
Constitutionale nr. 294 din 17 mai 2022.

8. In ceea ce priveste dispozitiile art. 38 alin. (2) si (3) din
Legea-cadru nr. 153/2017, apreciaza ca exceptia este
inadmisibila, deoarece se invoca omisiunea legiuitorului de a
include in enumerare si functionarii cu statut special din cadrul
Ministerului Afacerilor Interne. Tn sfarsit, exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 23 din anexa nr. VI la
Legea-cadru nr. 153/2017 trebuie sa fie respinsa ca inadmisibila,
deoarece se pune in discutie modalitatea de interpretare si
aplicare a prevederilor criticate.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarelor, constata
urmatoarele:

9. Prin Incheierea din 4 decembrie 2020, pronuntata in
Dosarul nr. 36.572/3/2019, Tribunalul Botosani — Sectia de
contencios administrativ si fiscal a sesizat Curtea
Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate a
prevederilor art. 14 alin. (1) si (5) si ale art. 23 din anexa
nr.Vl la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice.

10. Prin Incheierea din 23 martie 2021, pronuntata in Dosarul
nr. 3.794/62/2019, Curtea de Apel Brasov — Sectia
contencios administrativ si fiscal a sesizat Curtea
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Constitutionalda cu exceptia de neconstitutionalitate
a prevederilor art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru
nr. 153/2017, precum si ale art. 14 alin. (1) si (5) si ale art. 23
din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017.

11. Prin Incheierea din 23 martie 2021, pronuntata in Dosarul
nr. 5.182/63/2020, Tribunalul Timis — Sectia de contencios
administrativ si fiscal a sesizat Curtea Constitutionala cu
exceptia de neconstitutionalitate a prevederilor art. 38
alin. (2) si (3) din Legea-cadru nr. 153/2017, ale art. 14
alin. (1) si (5) si ale art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017, precum si ale art. 1 alin. (5) din Legea
nr. 285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului
platit din fonduri publice.

12. Prin Decizia nr. 169/R-cont din 22 februarie 2021,
pronuntatd in Dosarul nr. 5.732/3/2019, Curtea de Apel Pitesti —
Sectia a ll-a civila, de contencios administrativ si fiscal a
sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a prevederilor art. 38 din Legea-cadru
nr. 153/2017, precum si ale art. 23 cu privire la sintagma
»structurile centrale ale institutiilor din” din anexa nr. VI la
Legea-cadru nr. 153/2017.

13. Prin Incheierea din 28 iulie 2021, pronuntata in Dosarul
nr. 32.235/3/2020, Tribunalul Constanta — Sectia de
contencios administrativ si fiscal a sesizat Curtea
Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate
a prevederilor art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru
nr. 153/2017, ale art. 14 alin. (1) si (5) si ale art. 23 din anexa
nr. VIl la Legea-cadru nr. 153/2017, precum si ale art. 1
alin. (5) din Legea nr. 285/2010.

14. Prin Decizia nr. 317/R-cont din 22 martie 2022, pronuntata
in Dosarul nr. 14.719/3/2020, Curtea de Apel Pitesti — Sectia
a ll-a civila, de contencios administrativ si fiscal a sesizat
Curtea Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate
a prevederilor art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru
nr. 153/2017 si ale art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017.

15. Prin Sentinta civila nr. 774 din 20 mai 2022, pronuntata
in Dosarul nr. 459/62/2021, Tribunalul Salaj — Sectia civila
asesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a prevederilor art. 38 alin. (2) si (3) din
Legea-cadru nr. 153/2017, ale art. 14 alin. (1) cu privire la
sintagma ,,de péna la”, ale art. 14 alin. (5) si ale art. 23 cu
referire la sintagma ,,structurile centrale ale institutiilor din”
din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017, precum si ale
art. 1 alin. (5) cu referire la sintagma ,,fara ca prin acordarea
lor sa conduca la cresteri salariale, altele decat cele
prevazute de lege” din Legea nr. 285/2010.

16. Prin Incheierea din 15 iunie 2022, pronuntata in Dosarul
nr. 1.591/89/2021, Tribunalul Bucuresti — Sectia a Vlll-a
conflicte de munca si asigurari sociale a sesizat Curtea
Constitutionald cu exceptia de neconstitutionalitate a
prevederilor art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru
nr. 153/2017, precum si ale art. 14 alin. (1) cu privire la
sintagma ,,de péna la”, ale art. 14 alin. (5) si ale art. 23 cu
referire la sintagma ,,structurile centrale ale institutiilor din”
din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017.

17. Exceptia de neconstitutionalitate a fost ridicata de
Sindicatul National al Politistilor si Personalului Contractual din
Ministerul Afacerilor Interne, in numele membrilor de sindicat

Andreea Dumitrita Mancas, Anamaria Lucia Naghi si Ramona
Georgiana Hincu, Emilian-Sorin Bogdan, lulian Sirbu si altii,
lulian Razvan Lazar, Alexandru Mihai Laita, Cristina Maria Tiran,
Constantin Coman si altii, in litigii avand ca obiect acordarea de
drepturi salariale si formeaza obiectul dosarelor Curtii
Constitutionale nr. 123D/2021, nr. 1.084D/2021, nr. 1.176D/2021,
nr. 1.237D/2021, nr. 3.666D/2021, nr. 1.128D/2022, nr. 1.396D/2022
si nr. 1.600D/2022.

18. In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate autorii
acesteia sustin ca prevederile art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru
nr. 153/2017 sunt discriminatorii, intrucat nu cuprind in
enumerare si functionarii cu statut special din Ministerul
Afacerilor Interne. Criteriul temporal al unor legi care nu s-au
aplicat decét partial, limitand unele drepturi salariale, sau acela
al unor reglementari diferite in sensul ca anumite componente
salariale, incepand cu salariul de functie si continuand cu sporuri
si alte drepturi salariale, incalca principiul egalitatii in drepturi, al
echitatii, al egalitatii de tratament si al caracterului unitar al unei
legi de salarizare unice in sistemul bugetar. Prin urmare, nu
poate fi acceptata o situatie defavorabila pentru unele categorii
de personal din sistemul bugetar, in sensul ca unora li se aplica
salariul de functie si sporurile, iar altora nu, in conditiile in care
persoanele carora nu li se aplica au si coeficientii mai mici.

19. In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate a
prevederilor art. 14 alin. (1) si (5) din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017 este criticata sintagma ,de pana la” din cuprinsul
alin. (1) intrucat nu diferentiaza intre politistii care indeplinesc
conditiile prevazute Tn respectivele dispozitii. Din cauza acestei
omisiuni a legiuitorului, se creeaza premisele discriminarii intre
functionari publici aflati n situatii identice pentru ca ordonatorul
principal de credite va putea stabili aceste diferentieri.

20. In ceea ce priveste pretinsa neconstitutionalitate
a dispozitiilor alin. (5) al art. 14 din anexa nr. VI, se arata, in
prealabil, ca nasterea, executarea si incetarea raportului de
serviciu al politistului apartin statutului acestei profesii, care,
potrivit art. 73 alin. (3) lit. j) din Constitutie, trebuie sa fie
reglementat prin lege organica. De asemenea, art. 28 alin. (1)
lit. a) teza intdi din Legea nr. 360/2002 privind Statutul
politistului, anterior modificarii aduse prin Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 53/2018 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 360/2002 privind Statutul politistului, prevedea ca
drepturile salariale ale politistilor, inclusiv sporurile, se stabilesc
prin lege. Prin ordin al ministrului de interne, act normativ cu
putere inferioara legii organice, ordonatorul de credite nu se va
rezuma la aplicarea Legii-cadru nr. 153/2017, ci o va putea
completa, prin stabilirea unor criterii suplimentare fata de cele
stabilite prin lege pentru acordarea compensatiei. Ordonatorul
principal de credite a delegat aceastd competenta ordonatorilor
secundari de credite, cuantumurile sporurilor, la nivelul
structurilor Ministerului Afacerilor Interne, fiind aprobate prin
note-raport clasificate ca secrete. Ca atare, beneficiarii acestora
nu au posibilitatea sa cunoasca modalitatea de calcul al sporului
pentru pericol deosebit, desi normele care reglementeaza
aceasta modalitate trebuie sa fie caracterizate de stabilitate si
previzibilitate. Prin urmare, dispozitiile criticate nu ii permit
beneficiarului sporurilor sa fsi adapteze conduita in mod
corespunzator si nici sa fsi reprezinte corect alcatuirea
drepturilor sale salariale, incalcandu-se, astfel, art. 1 alin. (4)
si (5), art. 31 si art. 73 alin. (3) lit. j) din Constitutie. Este invocata
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si jurisprudenta Curtii Constitutionale prin care au fost conturate
trasaturile de claritate a normelor legale.

21. Toate reglementarile legale care au statuat, incepand cu
Ordonanta Guvernului nr. 38/2003 privind salarizarea si alte
drepturi ale politistilor, referitor la sporurile reglementate de
textele normative criticate 1n prezenta cauza sunt
neconstitutionale. De altfel, prin Decizia nr. 318 din 21 mai 2019,
Curtea Constitutionald a constatat ca dispozitiile art. 14 alin. (4)
din anexa nr. VIl la Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea
unitara a personalului platit din fonduri publice sunt
neconstitutionale. In final, autorii prezentei exceptii solicita Curtji
Constitutionale sa inlature ,dispozitile neconstitutionale din
intreaga reglementare succesiva a acestei componente
salariale, cu influentd asupra salarizarii politistilor”.

22. Cu referire la art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017, se arata, mai intai, ca sintagma ,structurile
centrale ale institutiilor din” introduce o limitare a destinatarilor
articolului care este imprecisa. De pilda, printr-un ordin de
ministru clasificat, s-a dispus ca aceste prevederi sa fie aplicate
doar angajatilor din structura centrala a Ministerului Afacerilor
Interne, modificAndu-se, astfel, textul legal. Totodata, angajatii
din structura centralda a Ministerului Afacerilor Interne sunt
privilegiati fata de angajatii din cadrul Inspectoratului General al
Politiei Roméane sau al inspectoratelor de politie judetene care
desfasoara aceeasi activitate si care, astfel, sunt discriminati.
Cu alte cuvinte, pentru aceleasi conditii de munca se stabilesc
salarii diferentiate.

23. Prevederile art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017 sunt contrare standardelor de calitate a legii. In
acest sens, aratd ca acest text legal stabileste o majorare
salariala de 12,5% pentru angajatii dintr-o serie de institutii
publice. Dar, potrivit art. 7 din Legea nr. 218/2002 privind
organizarea si functionarea Politiei Roméane si art. 7 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 104/2001 privind
organizarea si functionarea Politiei de Frontiera Roméne,
Inspectoratul General al Politiei Roméne si Inspectoratul
General al Politiei de Frontiera reprezinta institutii publice si, ca
atare, angajatii acestora ar fi trebuit sa beneficieze de majorarea
salariala prevazuta de art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017. Din cauza neclaritatii acestui text, a fost posibila
excluderea din campul sdu de aplicare a angajatilor celor doua
institutii publice anterior evocate. Cu toate acestea, apreciaza
autorii exceptiei, chiar si daca ar fi beneficiat de majorarea
salariala, tot ar fi existat o discriminare fata de angajatii din
structurile din subordine/coordonare, din cauza lipsei unui
criteriu obiectiv al diferentierii. In structurile politienesti, functiile
in care se incadreaza politistii sunt diferentiate in functie de
esalon, iar prin acest text se introduce o dubla diferentiere.

24. In legaturd cu prevederile art. 1 alin. (5) din Legea
nr. 285/2010, se arata ca acestea nu fac nicio referire cu privire
la ceea ce se intdmpla cu sporurile, compensatiile si alte drepturi
care apar/sunt introduse de noua lege (Legea-cadru
nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din
fonduri publice). Este cazul compensatiei de pericol deosebit,
prevazuta pentru politisti, care ar fi trebuit aplicata la salariul de
functie incepand cu 1 ianuarie 2011, intrucat nu exista nicio
prevedere legala care sa blocheze aplicarea acesteia.
Compensatia de pericol deosebit nu fusese prevazutad de
legislatia de salarizare aplicabild Tn 2010 si nu trebuie sa se

confunde cu suma compensatorie reprezentand foste sporuri,
introduse in salariul de functie incepand cu 1 ianuarie 2011, intre
care sporul de pericol deosebit prevazut de Ordonanta
Guvernului nr. 38/2003, cu compensatia de pericol deosebit
introdusa prin art. 14 din anexa nr. VIl la Legea-cadru
nr. 284/2010. Aceasta, intr-adevar, face parte din salariul de
functie tocmai pentru ca acesta sa aiba un nivel minim
corespunzator salariului minim brut pe tara. Asadar, constructia
salariului de functie si inghetarea acestuia in perioada de
aplicare a Legii-cadru nr. 284/2010 nu se confunda cu
sporurile/compensatiile prevazute de acest act normativ, care
ar fi trebuit aplicate incepand cu 1 ianuarie 2011. Or, in filosofia
dreptului, previzibilitatea normativa este baza securitatii juridice,
definita, la randul ei, ca principiu si exigenta a ordinii juridice,
conditie a stabilitatii economice si sociale. Atat solutiile judiciare
pronuntate de instante, cat si administratia publica efectiva se
incadreaza conceptual Tn principiul determinat al previzibilitatii.

25. Tribunalul Botosani — Sectia de contencios
administrativ si fiscal, contrar prevederilor art. 29 alin. (4) din
Legea nr. 47/1992, nu si-a exprimat opinia cu privire la
temeinicia exceptiei de neconstitutionalitate.

26. Curtea de Apel Brasov — Sectia contencios
administrativ si fiscal apreciaza ca exceptia este neintemeiata.

27. Tribunalul Timis — Sectia de contencios
administrativ si fiscal apreciaza ca dispozitiile criticate din
anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017 sunt neconstitutionale,
iar restul prevederilor cu care a sesizat Curtea Constitutionala
sunt conforme cu Legea fundamentala.

28. Curtea de Apel Pitesti — Sectia a ll-a civila, de
contencios administrativ si fiscal, in Dosarul nr. 1.237D/2021,
apreciaza ca exceptia de neconstitutionalitate este neintemeiata.

29. Curtea de Apel Pitesti — Sectia a ll-a civila, de
contencios administrativ si fiscal, in Dosarul nr. 1.128D/2022,
contrar prevederilor art. 29 alin. (4) din Legea nr. 47/1992, nu
si-a exprimat opinia cu privire la temeinicia exceptiei.

30. Tribunalul Constanta — Sectia de contencios
administrativ si fiscal apreciaza ca exceptia de
neconstitutionalitate este intemeiata.

31. Tribunalul Salaj — Sectia civila, contrar prevederilor
art. 29 alin. (4) din Legea nr. 47/1992, nu si-a exprimat opinia cu
privire la temeinicia exceptiei.

32. Tribunalul Bucuresti — Sectia a Vlll-a conflicte de
munca si asigurari sociale, contrar prevederilor art. 29 alin. (4)
din Legea nr. 47/1992, nu si-a exprimat opinia cu privire la
temeinicia exceptiei.

33. Potrivit dispozitiilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
actele de sesizare au fost comunicate presedintilor celor doua
Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului Poporului,
pentru a-si exprima punctele de vedere asupra exceptiei de
neconstitutionalitate.

34. Guvernul, in Dosarul Curtii Constitutionale
nr. 3.666D/2021, apreciaza ca exceptia de neconstitutionalitate
a prevederilor art. 14 alin. (5) din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017 este intemeiata, prin raportare la art. 1 alin. (4)
si (5) si art. 73 alin. (3) lit. j) din Constitutie. Cu privire la critica
adusa dispozitiilor art. 14 alin. (1) si (5) din anexa nr. VI la
Legea-cadru nr. 153/2017 prin raportare la art. 31 din Constitutie,
apreciaza ca dispozitile constitutionale invocate nu sunt
incidente Tn cauza, neavand legatura cu textul de lege supus
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controlului. in ceea ce priveste restul prevederilor legale cu care
a fost sesizata Curtea Constitutionala, Guvernul apreciaza ca
acestea sunt conforme cu Legea fundamentala.

35. Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului si
Avocatul Poporului nu au transmis punctele lor de vedere cu
privire la exceptia de neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand actele de sesizare, punctul de vedere al Guvernului,
rapoartele intocmite de judecatorul-raportor, concluziile
procurorului, dispozitiile de lege criticate, raportate la prevederile
Constitutiei, precum si Legea nr. 47/1992, retine urmatoarele:

36. Curtea Constitutionala a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.

37. Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate, asa cum
rezultd din examinarea motivarii sale, il reprezinta dispozitiile
art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, publicata in
Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 492 din 28 iunie 2017, ale
art. 14 alin. (1) si (5) si ale art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017, precum si ale art. 1 alin. (5) din Legea nr. 285/2010
privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri
publice, publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I,
nr. 878 din 28 decembrie 2010. Curtea precizeaza ca
prevederile legale criticate au urmatorul continut:

— Art. 14 alin. (1) si (5) din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017: (1) Pentru munca cu grad ridicat de risc sau, dupd
caz, in conditii de pericol deosebit, desfasurata in exercitarea
atributiilor ~ functionale, stabilite potrivit domeniilor de
responsabilitate ale unitétii, personalul militar, politistii,
functionarii publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciare si personalul civil care executd, conduc,
coordoneazéa sau contribuie la realizarea misiunilor de operatii
speciale, misiunilor si/sau activitatilor deosebite ori de
specialitate, misiunilor operative de protectie a demnitarilor, a
actiunilor de gardare, protectie si control antiterorist,
supraveghere operativd, a procedurilor speciale si activitatilor
de paza, supraveghere, escortare, reeducare, integrare i
asistentd medicald si psihologicéd pentru persoanele arestate
preventiv sau condamnate cu pedepse privative de libertate ori
care au solicitat sau au dobandit o formd de protectie
in Roménia, culegere, prelucrare, centralizare, verificare si
valorificare a informatiilor sau datelor/situatiilor/documentelor/
actelor, investigatii, actiuni si interventie, efectuarea actelor de
cercetare penald speciald, beneficiazd de o compensatie de
risc/pericol deosebit de pana la 30% calculatd la solda de
functie/salariul de functie/salariul de baza. |[...]

(5) Unitétile, categoriile de personal, conditiile, criteriile si
mé&rimea compensatiei se stabilesc prin ordin al ordonatorului
principal de credite.”,

— Art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017:
LPersonalul militar, politistii, functionarii publici cu statut special
din sistemul administratiei penitenciare si personalul civil care
sunt incadrati in structurile centrale ale institutiilor din sistemul
national de apérare, ordine publica si securitate nationald sau in
structuri militare ale NATO sau UE dislocate pe teritoriul

Romaéniei, beneficiazd de majorarea soldei de functie/salariului
de functie/salariului de baza cu 12,5%.”,

— Art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru nr. 153/2017
reglementeaza modul de aplicare in timp, respectiv 1 iulie
2017—31 decembrie 2018, a acestui act normativ;

— Art. 1 alin. (5) din Legea nr. 285/2010: ,(5) In salariul de
baza, indemnizatia lunara de incadrare, respectiv in solda functiei
de baza/salariul functiei de baza aferente lunii octombrie 2010
sunt cuprinse sporurile, indemnizatiile, care potrivit Legii-cadru
nr. 330/2009 privind salarizarea unitara a personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile ulterioare, faceau parte din
salariul de baza, din indemnizatia de incadrare bruté lunara,
respectiv din solda/salariul functiei de baza, precum si sumele
compensatorii cu caracter tranzitoriu, acordate potrivit
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 1/2010 privind unele
ma&suri de reincadrare in functii a unor categorii de personal din
sectorul bugetar si stabilirea salariilor acestora, precum gi alte
masuri in domeniul bugetar, cu modificarile ulterioare. Sporurile
stabilite prin legi sau hotarari ale Guvernului necuprinse in
Legea-cadru nr. 330/2009, cu modificarile ulterioare, si care au
fost acordate in anul 2010 ca sume compensatorii cu caracter
tranzitoriu sau, dupéd caz, ca sporuri la data reincadrérii se
introduc in salariul de baza, in indemnizatia de incadrare bruta
lunard, respectiv in solda/salariul de functie, fard ca prin
acordarea lor s& conducé la cresteri salariale, altele decét cele
prevéazute de prezenta lege.”

38. Prevederile art. 14 alin. (5) din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017 au fost modificate prin Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative, publicata in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, nr. 1186 din 9 decembrie 2022. De
asemenea, prevederile art. 1 alin. (5) din Legea nr. 285/2010 au
fost abrogate, incepand cu 1 iulie 2017, prin dispozitiile art. 44
alin. (1) pct. 30 din Legea-cadru nr. 153/2017. Avand insa in
vedere Decizia nr. 766 din 15 iunie 2011, publicata in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea |, nr. 549 din 3 august 2011, Curtea
Constitutionala urmeaza sa analizeze si dispozitiile criticate din
aceste acte normative.

39. Autorii exceptiei de neconstitutionalitate apreciaza ca
prevederile criticate contravin dispozitiilor constitutionale ale
art. 1 alin. (4) si (5) privind separatia puterilor in stat si
obligativitatea respectarii legilor, ale art. 16 privind egalitatea in
drepturi, ale art. 31 privind dreptul la informare si ale art. 73
alin. (3) lit. j) referitor la obligativitatea de a se reglementa prin
lege organicad statutul functionarilor publici, precum si
prevederilor art. 23 alin. (2) din Declaratia Universala a
Drepturilor Omului.

40. Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
retine ca dispozitiile legale criticate au mai fost analizate, prin
raportare la critici similare, prin Decizia nr. 294 din 17 mai 2022,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 616 din
23 iunie 2022, si Decizia nr. 429 din 29 septembrie 2022,
publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 169 din
28 februarie 2023. Constatand ca nu exista motive pentru
modificarea solutiei si a considerentelor din aceste doua decizii,
Curtea va mentine aceasta jurisprudenta si, ca atare, va
respinge ca (i) neintemeiata exceptia de neconstitutionalitate a
prevederilor art. 14 alin. (1) din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017, precum si ale art. 1 alin. (5) din Legea
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nr. 285/2010, (ii) ca inadmisibila exceptia de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru nr. 153/2017,
precum si ale art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017 si (iii) ca devenitd inadmisibild exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 14 alin. (5) din anexa
nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017.

41. Cu referire la constitutionalitatea prevederilor art. 14
alin. (1) din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017, Curtea a
statuat ca sistemul de salarizare, indiferent de categoria
profesionala vizata, nu se regaseste printre domeniile strict si
limitativ prevazute care, potrivit art. 73 alin. (3) din Constitutie,
constituie obiectul de reglementare al legii organice. in ceea ce
priveste constitutionalitatea dispozitiilor art. 1 alin. (5) din Legea
nr. 285/2010, Curtea a retinut ca acestea reprezinta optiunea
legiuitorului in materia salarizarii personalului bugetar si c3,
in esenta, legiuitorul a urmarit sa garanteze cuantumul drepturilor
salariale ale personalului bugetar si sa evite scaderea lor.

42. n ceea ce priveste dispozitiile art. 38 alin. (2) si (3) din
Legea-cadru nr. 153/2017, precum si ale art. 23 din anexa nr. VI
la Legea-cadru nr. 153/2017, Curtea a retinut temeiuri distincte
de respingere, ca inadmisibila, a exceptiei de neconstitutionalitate

a fiecareia dintre aceste prevederi legale. Astfel, Curtea a retinut
ca dispozitiile art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru nr. 153/2017
sunt criticate pentru motivul ca legiuitorul ar fi omis sa insereze
in categoria persoanelor carora le sunt aplicabile si pe cea a
functionarilor cu statut special din Ministerul Afacerilor Interne;
critica adusa prevederilor art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017 vizeaza exclusiv interpretarea si aplicarea
acestora, sarcind ce revine in mod exclusiv instantelor
judecatoresti.

43. Cu referire la exceptia de neconstitutionalitate a
prevederilor art. 14 alin. (5) din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017, se observa ca, prin Decizia nr. 294 din 17 mai
2022, precitata, a constatat neconstitutionalitatea acestora. Ca
atare, in prezenta cauza, avand in vedere dispozitiile art. 29
alin. (3) din Legea nr. 47/1992, potrivit carora ,Nu pot face
obiectul exceptiei prevederile constatate ca fiind neconstitutionale
printr-o decizie anterioard a Curtii Constitutionale”, precum si
data pronuntarii actelor de sesizare, Curtea va respinge, ca
devenita inadmisibila, exceptia de neconstitutionalitate
a prevederilor art. 14 alin. (5) din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017.

44. Pentru considerentele expuse, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al art. 1—3, al
art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

CURTEA CONSTlTUTlONALA
in numele legii

DECIDE:

1. Respinge, ca neintemeiata, exceptia de neconstitutionalitate ridicata de Sindicatul National al Politistilor si Personalului
Contractual din Ministerul Afacerilor Interne, in numele membrilor de sindicat Andreea Dumitrita Mancas, Anamaria Lucia Naghi
si Ramona Georgiana Hincu, Emilian-Sorin Bogdan, lulian Sirbu si altii, lulian Razvan Lazar, Alexandru Mihai Laita, Cristina Maria
Tiran, Constantin Coman si altii, in Dosarul nr. 36.572/3/2019 al Tribunalului Botosani — Sectia de contencios administrativ si
fiscal, in Dosarul nr. 3.794/62/2019 al Curtii de Apel Brasov — Sectia contencios administrativ si fiscal, in Dosarul nr. 5.182/63/2020
al Tribunalului Timis — Sectia de contencios administrativ si fiscal, Tn Dosarul nr. 5.732/3/2019 al Curtii de Apel Pitesti — Sectia
a ll-a civila, de contencios administrativ si fiscal, in Dosarul nr. 32.235/3/2020 al Tribunalului Constanta — Sectia de contencios
administrativ si fiscal, in Dosarul nr. 14.719/3/2020 al Curtii de Apel Pitesti — Sectia a Il-a civila, de contencios administrativ si fiscal,
in Dosarul nr. 459/62/2021 al Tribunalului Salaj — Sectia civila si in Dosarul nr. 1.591/89/2021 al Tribunalului Bucuresti — Sectia
a Vlll-a conflicte de munca si asigurari sociale si constata ca dispozitiile art. 14 alin. (1) din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si ale art. 1 alin. (5) din Legea nr. 285/2010 privind salarizarea in
anul 2011 a personalului platit din fonduri publice sunt constitutionale in raport cu criticile formulate.

2. Respinge, ca inadmisibila, exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si ale art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017, exceptie ridicata de aceleasi parti in aceleasi dosare ale acelorasi instante.

3. Respinge, ca devenita inadmisibila, exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 14 alin. (5) din anexa nr. VI la
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, exceptie ridicata de aceleasi parti in aceleasi
dosare ale acelorasi instante.

Definitiva si general obligatorie.

Decizia se comunica Tribunalului Botosani — Sectia de contencios administrativ si fiscal, Curtii de Apel Brasov — Sectia
contencios administrativ si fiscal, Tribunalului Timis — Sectia de contencios administrativ si fiscal, Curtii de Apel Pitesti — Sectia
a ll-a civila, de contencios administrativ si fiscal, Tribunalului Constanta — Sectia de contencios administrativ si fiscal, Tribunalului
Salaj — Sectia civila si Tribunalului Bucuresti — Sectia a Vlll-a conflicte de munca si asigurari sociale si se publica Th Monitorul
Oficial al Roméaniei, Partea I.

Pronuntata in sedinta din data de 21 martie 2024.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE
MARIAN ENACHE
Magistrat-asistent,
Cosmin-Marian Vaduva




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 745/30.VI1.2024

HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru modificarea art. 5 alin. (2) din Hotararea Guvernului
nr. 893/2007 privind organizarea si functionarea Institutului
pentru Studierea Problemelor Minoritatilor Nationale

Avand in vedere prevederile art. XVII si XXI din Legea nr. 296/2023 privind
unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a
Roméniei pe termen lung, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata,

Guvernul Roméniei adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — La articolul 5 din Hotararea Guvernului nr. 893/2007 privind
organizarea si functionarea Institutului pentru Studierea Problemelor Minoritatilor
Nationale, publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 553 din 14 august
2007, cu modificarile si completarile ulterioare, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(2) Numarul maxim de posturi al Institutului este de 35, exclusiv presedintele
si vicepresedintele, dintre care 24 sunt cercetatori stiintifici.”

PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU

Contrasemneaza:
Viceprim-ministru,
Marian Neacsu

Secretarul general al Guvernului,
Mircea Abrudean

p. Secretarul de stat al Departamentului
pentru Relatii Interetnice,
Dincer Geafer

Presedintele Institutului
pentru Studierea Problemelor
Minoritatilor Nationale,
Novak Csaba-Zoltan
Ministrul muncii si solidaritatii sociale,
Simona Bucura-Oprescu
p. Ministrul finantelor,
Carmen Moraru,
secretar de stat

Bucuresti, 25 iulie 2024.
Nr. 915.
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DECIZII ALE PRIM-MINISTRULUI

GUVERNUL ROMANIEI
PRIM-MINISTRUL

DECIZIE
privind eliberarea domnului George Lazar, la cerere,
din functia de secretar de stat la Ministerul Energiei

Avand in vedere Cererea domnului George Lazar, inregistrata la Cabinetul
prim-ministrului cu nr. 5/6.933 din 30 iulie 2024,

in temeiul art. 29 si al art. 31 lit. d) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. — La data de 31 iulie 2024, domnul George Lazar se elibereaza,
la cerere, din functia de secretar de stat la Ministerul Energiei.

PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU
Contrasemneaza:
Secretarul general al Guvernului,
Mircea Abrudean

Bucuresti, 30 iulie 2024.
Nr. 264.

GUVERNUL ROMANIEI
PRIM-MINISTRUL

DECIZIE
privind exercitarea, cu caracter temporar, de catre domnul
Alexandru Bala a functiei publice vacante din categoria
inaltilor functionari publici de secretar general
al Autoritatii Nationale pentru Restituirea Proprietatilor

Avand in vedere Adresa Autoritatii Nationale pentru Restituirea Proprietatilor
nr. 406/CFS din 10 iulie 2024, inregistrata la Cabinetul prim-ministrului cu
nr. 5/6.245 din 12 iulie 2024, precum si Adresa Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici nr. 29.107/2024,

in temeiul art. 29, art. 394 alin. (2) lit. d), art. 397, art. 502 alin. (1) lit. f),
art. 509 alin. (3), art. 510 alin. (1) si al art. 530 alin. (3) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. — Incepand cu data de 17 august 2024, domnul Alexandru Bala,
consilier superior, exercita, cu caracter temporar, functia publicd vacanta din
categoria inaltilor functionari publici de secretar general al Autoritatii Nationale
pentru Restituirea Proprietatilor pentru o perioada de 6 luni.

PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU
Contrasemneaza:
Secretarul general al Guvernului,
Mircea Abrudean

Bucuresti, 30 iulie 2024.
Nr. 265.
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL SANATATII

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
privind modificarea Metodologiei de organizare si desfagurare a examenului de grad principal
pentru asistenti medicali generalisti, moase, asistenti medicali, surori medicale
si oficianti medicali, aprobata prin Ordinul ministrului sanatatii nr. 1.137/2018

Vazand Referatul de aprobare nr. 3.992R din 25.07.2024 al Directiei politici de resurse umane in sanatate din cadrul

Ministerului Sanatatii,

avand n vedere prevederile art. 40 alin. (1) lit. x) si alin. (11) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 144/2008 privind
exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea
si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roméania, aprobata cu modificari prin

Legea nr. 53/2014, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 7 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 144/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului

Sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare,
ministrul sanatatii emite urmatorul ordin:

Art. I. — Metodologia de organizare si desfasurare a
examenului de grad principal pentru asistenti medicali
generalisti, moase, asistenti medicali, surori medicale si oficianti
medicali, aprobata prin Ordinul ministrului sanatatii
nr. 1.137/2018, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 827 din 27 septembrie 2018, cu modificarile si completarile
ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

1. La articolul 12, litera 1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

.l) poate desemna observatori la examenul de grad principal
la nivelul filialelor O.A.M.G.M.A.M.R. din randul membrilor
comisiei centrale sau structurilor de conducere ale
0.A.M.G.M.A.M.R. Atributiile observatorilor se stabilesc de catre
comisia centrala de examen.”

2. La articolul 20, alineatul (4) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,(4) Lista candidatilor declarati «Admis» sau «Respins» la
inscriere se afiseaza la sediul filialei care a operat inscrierea si va
contine urmatoarele informatii: numarul de inregistrare al dosarului,
rezultatul verificarii dosarului de Inscriere, respectiv «Admis» sau
«Respins», motivul respingerii dosarului, data si ora afisarii listei.”

3. La articolul 25, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

JArt. 25. — (1) Testul-grila se transmite comisiilor locale de
examen pe adresa de e-mail stabilita de catre comisia centrala
de examen, cu doua ore Thainte de inceperea probei, conform
instructiunilor comisiei centrale de examen.”

Art. ll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Roméaniei, Partea I.

p. Ministrul sanatatii,
Alexandru-Florin Rogobete,
secretar de stat

Bucuresti, 25 iulie 2024.
Nr. 3.992.
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MINISTERUL SANATATII

ORDIN
pentru modificarea anexei la Ordinul ministrului sanatatii nr. 2.299/2023 privind aprobarea
Ghidului de finantare pentru investitia specifica: 13.3 — Investitii in sistemele informatice
siin infrastructura dlgltala a unitatilor sanitare publlce din cadrul
pllonulul Il: Transformare digitala — componenta 7: Transformare digitala,
investitia: 13. Realizarea sistemului de eHealth si telemedicina

Vazéand Referatul de aprobare nr. 4.027R din 30.07.2024 al Directiei generale implementare si monitorizare proiecte,

avand in vedere prevederile Regulamentului (UE) 2020/2.094 al Consiliului din 14 decembrie 2020 de instituire a unui
instrument de redresare al Uniunii Europene pentru a sprijini redresarea in urma crizei provocate de COVID-19 si ale
Regulamentului (UE) 2021/241 al Parlamentului European si al Consiliului din 12 februarie 2021 de instituire a Mecanismului de
redresare si rezilienta,

ludnd n considerare prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului institutional si
financiar pentru gestionarea fondurilor europene alocate Romaniei prin Mecanismul de redresare si rezilienta, precum si pentru
modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea Planului national
de redresare si rezilienta necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si nerambursabile Tn cadrul Mecanismului
de redresare si rezilienta, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 178/2022, cu modificarile si completarile ulterioare,

tindnd cont si de prevederile Hotararii Guvernului nr. 209/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului institutional si financiar pentru gestionarea
fondurilor europene alocate Romaniei prin Mecanismul de redresare si rezilienta, precum si pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenté a Guvernului nr. 155/2020 privind unele mé&suri pentru elaborarea Planului national de redresare si rezilienta
necesar Roméniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si nerambursabile Th cadrul Mecanismului de redresare si

rezilienta, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 178/2022, cu modificarile si completarile ulterioare,
in temeiul prevederilor art. 7 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 144/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului

Sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare,
ministrul sanatatii emite urmatorul ordin:

Art. 1. — In anexa la Ordinul ministrului sanatatii
nr. 2.299/2023 privind aprobarea Ghidului de finantare pentru
investitia specifica: 13.3 — Investitii in sistemele informatice si in
infrastructura digitala a unitatilor sanitare publice din cadrul
pilonului Il: Transformare digitala — componenta 7: Transformare
digitald, investitia: 13. Realizarea sistemului de eHealth si
telemedicina, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 623 si 623 bis din 7 iulie 2023, punctele 2.7 si 4.4 se modifica
si vor avea urmatorul cuprins:

»2.7. Calendar apel:

Data publicarii ghidului de finantare: 7 iulie 2023

Data deschiderii platformei pentru depunerea dosarelor de
finantare: 7 iulie 2023, ora 10.00

Data inchiderii platformei: 4 august 2023, ora 16.00.

NOTA:

Fiind un apel competitiv cu termen-limita de depunere:

— fincarcarea dosarelor se va putea face dupa data
deschiderii platformei pentru depunerea dosarelor de finantare,
mentionaté in cadrul prezentei sectiuni;

— pentru a evita supraincarcarea sistemului de Tnregistrare
electronica se recomanda evitarea depunerii solicitarilor de
finantare in ultima perioada.

NOTA:

Avand in vedere termenul-limita de realizare a tintei, Tn
conformitate cu prevederile din CID, este necesar ca solicitantii
sa propuna proiecte3d) in cadrul carora sa ia toate masurile
necesare pentru minimizarea riscurilor de prelungire peste
termenul mentionat a activitatilor propuse.

3) Proiect: o actiune sau un grup de actiuni interconectate, in conformitate
cu dosarul de finantare, necesare pentru indeplinirea obiectivului din cererea
de finantare.

4.4. Contractarea

in 456)de zile calendaristice de la transmiterea instiintarii
pentru finantare prin intermediul platformei proiecte.pnrr.gov.ro,
beneficiarul are obligatia de a semna contractul de finantare.
Pentru semnarea contractului de finantare, Ministerul Sanatatii
poate/va solicita documente suplimentare necesare contractarii.

In situatia in care in termenul stabilit nu au fost depuse
documentele necesare contractarii, finantarea se anuleaza si se
reintregeste bugetul disponibil apelului deschis.

In situatia in care in termenul stabilit nu au fost depuse
documentele suplimentare solicitate necesare contractarii,
finantarea se anuleaza si se invitd urmatorii clasati de pe lista de
rezerva.

NOTA:

Prin semnarea contractului de finantare, beneficiarii
investitiilor se obligd s& mentind echipamentele si dotarile in
stare de functionare cel putin pana la 30 iunie 2026 sau pe
durata perioadei de garantie daca aceasta excedeaza datei de
30 iunie 2026.

NOTA:

In functie de specificul proiectului, in contractul de finantare
vor fi cuprinse prevederi referitoare la implementarea proiectului
din prisma alocarii financiare anuale, respectiv a monitorizarii
prin rapoarte intermediare/finale.

6) In situatii justificate in cadrul prezentului apel se poate prelungi termenul
de 45 de zile.”

Art. Il. — Directia generala implementare si monitorizare
proiecte din cadrul Ministerului Sanatatii va duce la indeplinire
prevederile prezentului ordin.

Art. lll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

p. Ministrul sanatatii,
Alexandru-Florin Rogobete,
secretar de stat

Bucuresti, 30 iulie 2024.
Nr. 4.027.
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ACTE ALE CASEI NATIONALE DE ASIGURARI DE SANATATE

CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE

ORDIN
pentru completarea anexei nr. 1 la Ordinul presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate
nr. 141/2017 privind aprobarea formularelor specifice pentru verificarea respectarii criteriilor de
eligibilitate aferente protocoalelor terapeutice pentru medicamentele notate cu (**)1, (**)1Q si (**)18
in Lista cuprinzénd denumirile comune internationale corespunzatoare medicamentelor de care
beneficiaza asiguratii, cu sau fara contributie personala, pe baza de prescriptie medicala,
in sistemul de asigurari sociale de sanatate, precum si denumirile comune internationale
corespunzatoare medicamentelor care se acorda in cadrul programelor nationale de sanatate,
aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 720/2008, cu modificarile si completarile ulterioare,
si a metodologiei de transmitere a acestora in platforma informatica din asigurarile de sanatate

Avand in vedere:

— art. 241 si art. 278 alin. (1) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

—art. 5alin. (1) pct. 27, art. 8, art. 18 pct. 17 si art. 37 din Statutul Casei Nationale de Asigurari de Sanatate, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 972/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Hotararea Guvernului nr. 720/2008 pentru aprobarea Listei cuprinzadnd denumirile comune internationale
corespunzatoare medicamentelor de care beneficiaza asiguratii, cu sau fara contributie personald, pe baza de prescriptie medicala,
in sistemul de asigurari sociale de sanatate, precum si denumirile comune internationale corespunzatoare medicamentelor care
se acorda n cadrul programelor nationale de sanatate, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Ordinul ministrului sanatatii si al presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 564/499/2021 pentru
aprobarea protocoalelor terapeutice privind prescrierea medicamentelor aferente denumirilor comune internationale prevazute in
Lista cuprinzdnd denumirile comune internationale corespunzatoare medicamentelor de care beneficiaza asiguratii, cu sau fara
contributie personald, pe baza de prescriptie medicald, in sistemul de asigurari sociale de sanatate, precum si denumirile comune
internationale corespunzatoare medicamentelor care se acorda in cadrul programelor nationale de sanatate, aprobata prin
Hotararea Guvernului nr. 720/2008, si a normelor metodologice privind implementarea acestora, cu modificarile si completarile
ulterioare;

— Referatul de aprobare nr. DG 5.239 din 25.07.2024 al directorului general al Casei Nationale de Asigurari de Sanatate,

in temeiul dispozitiilor:

— art. 291 alin. (2) din Legea nr. 95/2006 privind reforma ih domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

— art. 17 alin. (5) din Statutul Casei Nationale de Asigurari de Sanatate, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 972/2006,
cu modificarile si completarile ulterioare,

presedintele Casei Nationale de Asigurari de Sanatate emite urmatorul ordin:

Art. . —Anexa nr. 1 la Ordinul presedintelui Casei Nationale
de Asigurari de Sanatate nr. 141/2017 privind aprobarea

comune internationale corespunzatoare medicamentelor care
se acorda in cadrul programelor nationale de sanatate, aprobata

formularelor specifice pentru verificarea respectarii criteriilor de
eligibilitate  aferente  protocoalelor terapeutice pentru
medicamentele notate cu (**)1, (**)1Q si (**)1B in Lista
cuprinzand denumirile comune internationale corespunzéatoare
medicamentelor de care beneficiaza asiguratii, cu sau fara
contributie personald, pe baza de prescriptie medicala, in
sistemul de asigurari sociale de sanatate, precum si denumirile

prin Hotarérea Guvernului nr. 720/2008, cu modificarile si
completérile ulterioare, si a metodologiei de transmitere a
acestora in platforma informatica din asigurarile de sanatate,
publicat in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 151 si 151 bis
din 28 februarie 2017, cu modificarile si completarile ulterioare,
se completeaza dupa cum urmeaza:

1. in tabel, dupa pozitia 238 se introduce o noua pozitie, pozitia 239, cu urmétorul cuprins:

(':\lr: Cod formular specific DCl/afectiune
,239 | A16AB25 OLIPUDASE ALFA — Sfingomielinaza acida (DSMA)”

2. Dupa formularul specific corespunzator pozitiei 238 se introduce un nou formular specific corespunzator
pozitiei 239, prevazut in anexa care face parte integranta din prezentul ordin.
Art. Il. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, si pe pagina web a Casei Nationale de

Asigurari de Sanatate la adresa www.cnas.ro.

Presedintele Casei Nationale de Asigurari de Sanatate,
Valeria Herdea

Bucuresti, 25 iulie 2024.
Nr. 1.193.
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ANEXA*)

Cod formular specific: A16AB25

FORMULAR PENTRU VERIFICAREA RESPECTARII CRITERIILOR DE ELIGIBILITATE
AFERENTE PROTOCOLULUI TERAPEUTIC DCI OLIPUDASE ALFA

— Sfingomielinaza acida (DSMA) -

SECTIUNEA I -DATE GENERALE
1. Unitatea MediCala: ... ..o oo s

2. CAS/nr.contract: ................ Lo

3.Codparafimedic: | | | [ [ | |

4. Nume §i prenume Pacient: ....... ... i e

exe/cm: [ | [ [ [ T[T TTTT]]

SFO/RC: [ | [ | [ | findata: | [ | [ ][] ]]

6. S-a completat “Sectiunea II- date medicale* din Formularul specific cu codul: .....................
7. Tip evaluare: Dinigiere |:| continuare Dintrerupere
8. Incadrare medicament recomandat in Listi:

|:|b0ala cronicd (sublista C sectiunea C1), cod G: D:D

[ JPNS (sublista C sectiunea C2), nr. PNS: [ [ | | | cod de diagnostic' (varianta 999 coduri de
boald) dupa caz: |:|:|:|

|:|ICD10 (sublista A, B,C sectiunea C3, D, dupa caz), cod de diagnostic (varianta 999 coduri de
boale): [T T ]

9. DClIrecomandat: 1)................ccoeviiiiiiinnnnn... DC(dupacaz) .....oovveviiiiiiiiiiiiiineannn,

10.*Perioada de administrare a tratamentului: |:| 3 luni |:|6 luni |:|12 luni,

dela: | | | [[]]]] LT

11. Data intreruperii tratamentului: | | [ [ [ | | | |

12. Pacientul a semnat declaratia pe propria rispundere conform modelului previzut in Ordin:

[ ]pa [ ]NU

*Nu se completeaza daca la “tip evaluare® este bifat “intrerupere”!

*) Anexa este reprodusa in facsimil.
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SECTIUNEA II - DATE MEDICALE! Cod formular specific A16AB25

INDICATIE: Olipudaza alfa este indicatd ca terapie de substitutie enzimaticd pentru tratamentul manifestarilor deficitului de
sfingomielinaza acida (DSMA) localizate in afara Sistemului Nervos Central (SNC) la pacientii copii, adolescenti si adulti cu tip
A/B sau tip B.

A. CRITERII DE INCLUDERE IN TRATAMENT

Declaratie de consimtdmant pentru tratament semnata de pacient sau de périntele legal/tutore.

I. Pacientii sub 18 ani:
1. Pacienti cu varsta> 1 an si < 18 ani

2. Diagnostic cert molecular/genetic de boalda Niemann-Pick tip A/B si B.

I1. Adulti:

1. Pacienti cu varsta > 18 ani
2. Diagnostic cert molecular/genetic de boald Niemann-Pick tip A/B si B
3. Pacientul trebuie sa Indeplineasca unul sau mai multe dintre urmatoarele criterii:
a) Capacitatea de difuziune a monoxidului de carbon DLCo intre 40% si 70% din valoarea
estimata
b) Volumul splinei > 2,5 MN (multiplu de normal) determinat de standardul local (de

preferinta utilizindu-se RMN)
¢) Trombocite < 65 x 10%/L.

B. CRITERII DE EXCLUDERE DIN TRATAMENT
1. Prezenta Hepatitei B sau C

Orice tip de malignitate cu pronostic rezervat

Pacienta insarcinata

Pacienta care alapteaza

A

Pacienti pediatrici boalda Niemann-Pick tip A.

C. CRITERII DE CONTINUARE A TRATAMENTULUI
1. Starea clinicd a pacientului permite continuarea terapiei in conditii de sigurantd
2. Rezultatele investigatiilor paraclinice permit continuarea terapiei in conditii de siguranta.

3. Mentinerea beneficiului terapeutic.

NOTA: Monitorizarea copiilor si adultilor cu boald Niemann-Pick se face trimestrial/semestrial de citre medicul curant al
pacientului si cel putin o data pe an in Centrul Regional de Geneticda Medicala din Timisoara (Spitalul Clinic de Urgenta pentru
Copii “Louis Turcanu‘) pentru copii si adulti.

! Se incercuiesc criteriile care corespund situatiei clinico-biologice a pacientului la momentul completarii formularului

13
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D. CRITERII DE INTRERUPERE A TRATAMENTULUI

1. Reactii de hipersensibilitate care pun viata in pericol (reactii anafilactice) la alfa olipudaza sau la
oricare dintre excipienti.

2. Lipsa oricdrui beneficiu clinic si/sau paraclinic dupa minim 1 an de tratament.

NOTA: Se recomanda ca initierea si deciziile de intrerupere a tratamentului cu Olipudaza alfa sa fie luate in cadrul unei comisii
multidisciplinare cu competente in tratamentul deficientei de sfingomielinaza acida (ASMD).

Subsemnatul, dr. ............oiiiiieee e 1, TaspUNd. de realitatea si exactitatea

completarii prezentului formular.

Data: | | [ [ [ [ [ | | Semnatura si parafa medicului curant

Originalul dosarului pacientului, impreund cu toate documentele anexate (evaluari clinice si buletine de
laborator sau imagistice, consimtimantul informat, declaratia pe propria riaspundere a pacientului,
formularul specific, confirmarea inregistrarii formularului etc.), constituie documentul-sursa fatd de care se

poate face auditarea/controlul datelor completate in formular.
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ACTE ALE AUTORITATII NATIONALE DE

REGLEMENTARE

iN DOMENIUL ENERGIEI

AUTORITATEA NATIONALA DE REGLEMENTARE IN DOMENIUL ENERGIEI

ORDIN
pentru modificarea si completarea Regulilor comerciale privind colectarea, prelucrarea
si transmiterea valorilor masurate de energie electrica, aprobate prin Ordinul presedintelui
Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei nr. 62/2020

Avand in vedere:

— prevederile art. 36 alin. (7) lit. j) si ale art. 65 alin. (4) din Legea energiei electrice si a gazelor naturale nr. 123/2012,

cu modificarile si completarile ulterioare;

— prevederile Regulamentului privind clauzele si conditiile pentru furnizorii de servicii de echilibrare si pentru furnizorii de
rezerva de stabilizare a frecventei, aprobat prin Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei

nr. 127/2021, cu modificarile si completarile ulterioare;

— prevederile art. 3 alin. (2) pct. 9 si pct. 10 din Regulamentul (UE) 2017/1.485 al Comisiei din 2 august 2017 de stabilire
a unei linii directoare privind operarea sistemului de transport al energiei electrice,

in temeiul dispozitiilor art. 5 alin. (1) lit. ¢) si ale art. 9 alin. (1) lit. h) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 33/2007
privind organizarea si functionarea Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei, aprobata cu modificari si completari

prin Legea nr. 160/2012, cu modificarile si completarile ulterioare,

presedintele Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei emite urmatorul ordin:

Art. l. — Regulile comerciale privind colectarea, prelucrarea
si transmiterea valorilor masurate de energie electrica, aprobate
prin Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Reglementare
in Domeniul Energiei nr. 62/2020, publicat in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea |, nr. 271 din 1 aprilie 2020, cu modificarile
ulterioare, se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 1 alineatul (1), literele k), I) si m) se
modifica si vor avea urmatorul cuprins:

.K) profil specific de consum — algoritm pentru repartizarea
pe interval de decontare a consumului inregistrat lunar, pentru
o categorie de locuri de consum care au un specific de consum
asemanator, stabilit prin prelucrarea statistica a valorilor pe
interval de decontare méasurate la un esantion reprezentativ de
locuri de consum din categoria respectiva, pe baza unei
proceduri elaborate de operatorul de distributie;

1) profil rezidual de consum — profil de consum care se
obtine considerand, pentru fiecare loc de consum, aceeasi
repartizare pe interval de decontare a consumului lunar ca si
repartizarea pe interval de decontare a consumului lunar al
intregii categorii de locuri de consum careia i se aplica acest
profil;

m) prosumator — prosumator in sensul definitiei de la art. 3
pct. 95 din Legea energiei electrice si a gazelor naturale
nr. 123/2012, cu modificarile si completarile ulterioare;”.

2. La articolul 1 alineatul (1), litera t) se abroga.

3. La articolul 1 alineatul (1), litera v) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

,V) unitate de furnizare a rezervelor — unitate de furnizare a
rezervelor, Tn sensul definitiei prevazute la art. 3 alin. (2) pct. 10
din Regulamentul (UE) 2017/1.485 al Comisiei din 2 august
2017 de stabilire a unei linii directoare privind operarea
sistemului de transport al energiei electrice;”.

4. La articolul 1 alineatul (1), dupa litera v) se introduce
o noua litera, litera v1), cu urmatorul cuprins:

V1) grup de furnizare a rezervelor — grup de furnizare a
rezervelor, in sensul definitiei prevazute la art. 3 alin. (2) pct. 11
din Regulamentul (UE) 2017/1.485 al Comisiei din 2 august
2017 de stabilire a unei linii directoare privind operarea
sistemului de transport al energiei electrice;”.

5. La articolul 1 alineatul (2), dupa litera c) se introduce
o noua litera, litera c1), cu urmatorul cuprins:

,c1) GFR — grup de furnizare a rezervelor;”.

6. La articolul 1 alineatul (2), litera f) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

,f) ODDPRE — operatorul de decontare a dezechilibrelor
partilor responsabile cu echilibrarea;”.

7. La articolul 1 alineatul (2), litera i) se abroga.

8. La articolul 1 alineatul (2), literele m) si p) se modifica
si vor avea urmatorul cuprins:

,m) OPCOM — operator al unor piete de energie electrica si
de gaze naturale din Romaénia;

p) UFR — unitate de furnizare a rezervelor;”.

9. La articolul 3, litera f) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

) ODDPRE;”.

10. La articolul 3, literele h) si I) se abroga.

11. La articolul 3, dupa litera m) se introduce o noua
litera, litera m1), cu urmatorul cuprins:

,m1) OPCOM;".

12. La articolul 10, alineatele (1) si (2) se modifica si vor
avea urmatorul cuprins:

JArt. 10. — (1) OM transmit catre participantii la piata
responsabili de UFR/GFR/unitati generatoare si instalatii de
stocare de categorie C si D/OR in drept care sunt situate in zona
de responsabilitate a OM si ale caror date de identificare sunt
transmise la OM de catre OTS, precum si catre OMEPA, pe
masura ce datele sunt disponibile, VM aferente UFR/GFR/
unitatilor generatoare si instalatiilor de stocare de categorie C
si D pe fiecare ID, in termen de 4 zile lucratoare de la inceputul
lunii urmatoare lunii de livrare.

(2) OMEPA determina si transmite la OTS VM insumate
aferente fiecarei UFR/GFR/unitati generatoare si instalatii de
stocare de categorie C si D, pe fiecare ID, in termen de 6 zile
lucratoare de la inceputul lunii urmatoare lunii de livrare.”

13. La articolul 12, alineatul (4) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,(4) OMEPA transmite ODDPRE si OTS VM insumate si
corectate, daca sunt constatate erori in urma verificarii de catre
OR a datelor, in interiorul termenului prevazut la alin. (1).”

14. La articolul 12, alineatul (5) se abroga.
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15. La articolul 14, alineatul (3) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(3) VM sau, dupa caz, VM corectate sunt considerate
confirmate de partile implicate, nu mai tarziu de 14 zile
lucratoare de la inceputul lunii urmatoare lunii de livrare pentru
punctele de masurare prevazute la art. 10 alin. (1), respectiv
18 zile lucratoare de la inceputul lunii urmatoare lunii de livrare
pentru punctele de masurare prevazute la art. 10 alin. (3),
devenind VMA. VMA aferente UFR/GFR/unitatilor generatoare
si instalatiilor de stocare de categorie C si D sunt transmise de
OM si catre OMEPA.”

16. Articolul 15 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 15. — OMEPA determina si transmite la OTS VMA
insumate aferente fiecarei UFR/GFR/unitati generatoare si
instalatii de stocare de categorie C si D, pe fiecare ID, in termen
de 16 zile lucratoare de la inceputul lunii urmatoare lunii de
livrare.”

17. La articolul 17, alineatul (4) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

(4) OMEPA transmite ODDPRE si OTS VMA insumate si
corectate, daca sunt constatate erori in urma verificarii de catre
OR a datelor, in interiorul termenului prevazut la alin. (1).

18. La articolul 17, alineatul (5) se abroga.

19. Dupa articolul 17 se introduce un nou articol,
articolul 171, cu urmatorul cuprins:

JArt. 171, — (1) OPCOM intocmeste si transmite catre
OMEPA, lunar, lista actualizata a producatorilor cu care a
incheiat contracte pentru diferenta, conform prevederilor
Hotararii Guvernului nr. 318/2024 privind aprobarea cadrului

general pentru implementarea si functionarea mecanismului de
sprijin prin contracte pentru diferenta pentru tehnologiile
cu emisii reduse de carbon.

(2) OMEPA transmite catre OPCOM VM/VMA aferente
producatorilor care au incheiat contracte pentru diferenta, in
termenele activitatilor prevazute la art. 10 alin. (2), art. 12
alin. (4), art. 15 si art. 17 alin. (4).”

20. La articolul 18, literele b) si c) se modifica si vor avea
urmatorul cuprins:

,b) productia unei UFR/GFR formate din unitati de producere
si/sau instalatii de stocare este egala cu suma tuturor VM/VMA
in punctele de delimitare ale acestora;

¢) consumul unei UFR/GFR formate din locuri de consum
si/sau instalatii de stocare este egal cu suma tuturor VM/VMA
in punctele de delimitare ale acestora;”.

Art. Il. — Compania Nationala de Transport al Energiei
Electrice ,Transelectrica” — S.A., operatorii de distributie si
operatorii de masurare actualizeaza procedurile operationale
proprii, in termen de 30 de zile de la intrarea Tn vigoare a
prevederilor prezentului ordin.

Art. lll. — Operatorii economici din sectorul energiei electrice
duc la indeplinire prevederile prezentului ordin, iar entitatile
organizatorice din cadrul Autoritatii Nationale de Reglementare
in Domeniul Energiei urmaresc respectarea prevederilor
prezentului ordin.

Art. IV. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, si intra in vigoare la data de 31 iulie 2024.

Presedintele Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei,
George-Sergiu Niculescu

Bucuresti, 30 iulie 2024.
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